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Agendapunt wijziging gemeenschappelijke regeling 2016

1. Doel agendering:

Beeldvorming (ter informatie)
Oordeelsvorming (ter bespreking)
Besluitvorming x

2. Probleem- / vraagstelling:
De coördinerend gemeentesecretaris heeft samen met de secretaris van Haarlem en 
Heemskerk, en een directielid vanuit de VRK, een voorstel gemaakt om te komen tot een 
technische wijziging van de GR VRK. Daarbij is onder andere gebruik gemaakt van de 
uitgangspunten die hiervoor vastgesteld zijn tijdens de 24-uursconferentie AB/DB van 
november 2015. De daaruit voortvloeiende voorzet is op 15 februari door het DB VRK 
goedgekeurd. 

De voornaamste aanleidingen voor de wijziging zijn de modernisering van de Wet 
Gemeenschappelijke Regelingen per 1 januari 2015 en een eerdere aanpassing van de 
Wet Veiligheidsregio’s op het punt van de benoeming van de voorzitter.
De wijzigingen zijn daarmee vooral technisch van aard. In de bijlage worden de 
wijzigingen nader toegelicht.

De belangrijkste wijzigingen in de regeling betreffen: 
 de manier van aanwijzen van de voorzitter 
 de verdeling van bevoegdheden tussen AB en DB 
 de inlichtingen- en verantwoordingsplichten van AB en DB
 de rechtspositie van de medewerkers. 

Het proces is zo ingericht dat het voorstel in  april kan worden toegezonden aan de 
colleges/raden, tegelijk met het ontwerpjaarverslag en de ontwerpprogrammabegroting. 
Deze samenloop is ook in 2013 gehanteerd, bij de voorlaatste wijziging van de GR.

Het DB heeft op 15 februari tevens besloten, op ambtelijk advies vanuit de gemeenten,  
om de directie van de VRK de noodzaak te laten onderzoeken van een verdergaande 
wijziging van de GR VRK. Dit proces is door de heer Van de Velden inmiddels gestart,  
hierbij zijn de gemeenten betrokken. 

3.A. Voorstel / te nemen besluit:
1. Het  AB  positief  te  adviseren  over  de  concept  wijziging  van  de 

gemeenschappelijke regeling VRK 
2. Kennis te nemen van het DB-besluit om te komen tot een onderzoek naar de 

noodzaak  van  een  meer  grondige  herziening  van  de  gemeenschapppelijke 
regeling. 

4. Consequenties besluit:

5. Mogelijke alternatieve oplossingsrichtingen:
Alternatieve suggesties staan in de meegezonden notitie
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6. Achtergrondinformatie:
geen

7. Inhoudelijke bekendmaking:
nvt

F&A
PZ
Communicatie
ICT
FJZ

Toelichting

8. Besluitvormingstraject:
Behandeling in bestuurscommissies en vaststellen van de concept-wijziging in een extra 
AB (aansluitend op bestuurscommissie april)

Het DB biedt de concept-wijziging vervolgens aan de colleges van de regiogemeenten 
aan.

april t/m juni behandeling wijziging GR in gemeenten (colleges en toestemming raad)
Vanuit  de  meeste  gemeenten  is  bericht  ontvangen dat  behandeling  voor  1  augustus 
haalbaar is; in de gemeente Heemskerk is dat niet zeker. 

9. Bijlage(n):
1. Concept-aanbiedingsbrief
2. Overzicht van aangebrachte wijzigingen in de regeling, en een toelichting daarop. 
3. Geconsolideerde versie van de gewijzigde gemeenschappelijke regeling per 1 

augustus 2016. 

De VRK bereidt  ten behoeve van de bespreking in de gemeenten nog een concept-
collegestuk/raadsvoordracht voor.

10. Besluit:
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