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1. Doel agendering:

Beeldvorming  (ter 
informatie)
Oordeelsvorming  (ter 
bespreking)
Besluitvorming X

2. Probleem- / vraagstelling:
De afgelopen jaren is er veel veranderd bij brandweer Kennemerland. 
Na de regionalisering in 2008 zijn diverse reorganisaties in gang gezet 
om meerdere efficiency-opgaven te realiseren, een aantal 
sturingsvraagstukken op te lossen en werkprocessen te verbeteren. 
Het moment is nu om te laten zien wat Brandweer Kennemerland de 
komende beleidsperiode wil bereiken als het gaat om de inhoud van 
ons vak. Dit heeft geleid tot  het plan ‘Samen Paraat, Beleidsplan 
Brandweer Kennemerland 2019-2022’

3. Achtergrondinformatie:
Het plan is opgesteld om richting te geven aan ons handelen en dit 
handelen te onderbouwen. Voor onze medewerkers, maar ook voor 
onze stakeholders. Het plan vormt een praktisch handvat om, bij alle 
ontwikkelingen die op ons afkomen, de focus te behouden en  
prioritering mogelijk te maken. 

De vier beleidsdoelstellingen in dit plan zijn gebaseerd op een 
inventarisatie van in- en externe ontwikkelingen op regionaal, 
districtelijk en landelijk niveau en houden ook rekening met de 
landelijke beleidsagenda van brandweer NL. Daarnaast is natuurlijk 
rekening gehouden met de uitkomsten van recente onderzoeken naar 
de beleving van ons brandweerpersoneel. Twee elementen staan in het 
beleidsplan centraal: werken vanuit ‘de bedoeling’ en innovatie.  

In toelichtende hoofdstukken staat de onderbouwing van de 
beleidsdoelstellingen en in de uitvoeringsagenda is de uitwerking van 
iedere beleidsdoelstelling vertaald in te behalen resultaten over de 
beleidsperiode 2019-2022. 

4. Voorstel / te nemen besluit:
1. Het Beleidsplan Brandweer Kennemerland 2019-2022 vast te 

stellen 
2. Het DB te verzoeken het beleidsplan ter kennisname te 

verstrekken aan de gemeenteraden,
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5. Vervolgtraject:
Na vaststelling van Samen Paraat, Beleidsplan Brandweer 
Kennemerland 2019-2022 zal het plan worden verspreid bij de 
kolommen van de VRK en stakeholders van Brandweer Kennemerland. 
De gemeenteraden ontvangen het beleidsplan ter kennisname (zoals 
besproken met het regionaal AOV-overleg)

6. Bijlage(n):
1. Samen Paraat, Beleidsplan Brandweer Kennemerland 2019-2022. 
2. Bijbehorende visual.

7. Besluit:
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