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1 Doel agendering:
Beeldvorming Oordeelsvorming Besluitvorming         x

2 Vraagstelling:
In 2013 hebben de burgemeesters in Kennemerland een bestuurlijk overleg Veiligheid (BOV) 
in leven geroepen, om gezamenlijk te kunnen spreken over relevante veiligheidsthema’s die 
niet raken aan de VRK als zodanig. Dit naar aanleiding van de opheffing van het Regionaal 
College.
Het RBOP heeft de regio’s inmiddels in overweging gegeven het BOV op te heffen. Dit naar 
aanleiding van een notitie van de politie, als vervolg op een onderzoek door het Centrum 
voor Criminaliteitspreventie en Veiligheid (CCV) 

3 Achtergrondinformatie:
Eind 2016 gaf het Regionaal Bestuurlijk Overleg Politie (RBOP) opdracht voor onderzoek door 
het CCV naar de integrale samenwerking op het gebied van (integrale) veiligheid in de 
eenheid Noord-Holland. 

Het RBOP (1 juni 2017) heeft opdracht gegeven om de aanbevelingen van het CCV als 
uitgangspunt te gebruiken bij het nader uitwerken van;

1. Het beschrijven van de taken en verantwoordelijkheden van de verschillende gremia 
en de raakvlakken met RIEC, RPC, VR’s etc.

2. Het beschrijven van een transparant besluitvormingsproces
3. Het uitwerken van het concept ‘Kerngroep’ 
4. Het uitwerken van een transparante en eerlijke financieringsstructuur

Dit heeft geleid tot een notitie van de politie die besluitvormingsstructuur schetst rond 
(integrale) veiligheid. De bestuurlijke lijnen zijn daarin teruggebracht naar de driehoeken, de 
V10 en de RBOP. Deze structuur is door de burgemeesters in de eenheid Noord-Holland 
onderschreven. Voor een overleg als het BOV wordt geen plaats gezien.

Ook vanuit het perspectief van Kennemerland kan ingestemd worden met de constatering 
dat het BOV-overleg als extra orgaan geen meerwaarde heeft, en dat opheffing gewenst is. 

Het DB wil graag op een later moment in de BCOV spreken over het CCV-rapport in relatie tot 
de VRK. Aan de orde kunnen dan o.a. zijn:
 de synergie die nodig is tussen de terreinen van veiligheid, gezondheid en zorg om tot 

goede oplossingen te komen van overlastproblemen 
 Bestuurlijke rollen (o.a. bij VRK) in de aansturing van het Zorg- en Veiligheidshuis of bij 

het thema personen met verward gedrag
 het gesprek van burgemeesters in Kennemerland gezamenlijk met de politie over 

veiligheidsthema’s (zoals bijv. in de periodieke bestuursconferenties van het AB/DB).
 De relatie politie – bestuur veiligheidsregio in het kader van crisisbeheersing en 

meldkamer

4 Voorstel te nemen besluit:
 het Bestuurlijke Overleg Veiligheid op te heffen
 Het DB te verzoeken een voorstel voor te bereiden voor de bespreking van de 

aanbevelingen van het CCV in de BCOV

In vergadering genomen besluit
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