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1. Doel agendering:

Beeldvorming (ter informatie)
Oordeelsvorming (ter bespreking)
Besluitvorming x

2. Probleem- / vraagstelling:
Op 1 november 2011 is de Gemeenschappelijke Regeling VRK in werking getreden. Op 
een paar punten is de gemeentelijke regeling tussentijds gewijzigd, per 1 juli 2013 en per 
1 januari 2016

Inmiddels doen zich nieuwe aanleidingen voor om de regeling aan te passen. Die ligt in 
de eerste plaats in het feit dat de gemeenten Haarlemmerliede en Spaarnwoude en de 
gemeente  Haarlemmermeer  per  1  januari  2019  samen  de  nieuwe  gemeente 
Haarlemmermeer  gaan vormen.  Dat  vraagt  om een formele wijziging van een aantal 
artikelen.

Daarnaast  hebben gemeenten al  langer vragen bij  sommige formuleringen in de GR. 
Deze zijn deels overbodig, deel onnodig omslachtig. 

3. Achtergrondinformatie:
In februari 2016 heeft het DB de directie opdracht gegeven een proces in te richten om te  
komen tot een nieuwe, inhoudelijke herziening van de gemeenschappelijke regeling VRK. 

Er zijn drie werkgroepen gevormd uit deelnemers van diverse gemeenten, plus een kleine 
vertegenwoordiging  van  de  VRK.  Naast  een  coördinerende  werkgroep,  is  er  een 
werkgroep  actief  geweest  over  de  taken  van  GGD/maatschappelijke  zorg  en  een 
werkgroep op het gebied van Openbare Veiligheid. De drie werkgroepen zijn in de loop 
van 2017 en 2018 een aantal malen bij elkaar geweest. 

In de bestuursconferentie van 16 mei 2018 is een eerste voorstel gepresenteerd.

Het is aan de colleges om de nieuwe gemeenschappelijke regeling te treffen. Daarom 
wordt na bespreking in het Algemeen Bestuur het voorstel tot wijziging aangeboden aan 
de  colleges.  Raden  moeten  hun  toestemming  verlenen  aan  de  nieuwe 
gemeenschappelijke regeling.
De directie is verzocht in overleg met de gemeenten te komen tot een voorzet voor een 
raadsvoordracht om zo gelijkluidende besluitvorming in de gemeenten te bevorderen 

4 Voorstel / te nemen besluit:
Het  Algemeen  Bestuur  positief  te  adviseren  over  de  concept  wijziging  van  de 
gemeenschappelijke  regeling,  waarna  deze  kan  worden  aangeboden  aan  de 
gemeentebesturen

5. Vervolgtraject
Behandeling in bestuurscommissies en vaststellen van de concept-wijziging in AB van 
juli. Na overleg met gemeenten over raadsvoordracht volgt in de maanden september 
2018 / januari 2019 behandeling in gemeenten (colleges en toestemming raad).
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6. Bijlage(n):
Notitie met toelichting op wijziging GR
Matrix met voorgestelde wijzigingen inclusief toelichting per artikel
Concept-geconsolideerde versie

In vergadering genomen besluit:
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