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1 Doel agendering:

x | Beeldvorming

Oordeelsvorming

Besluitvorming

2 Vraagstelling

In het licht van de bezuinigingen die gemeente op zich zien afkomen heeft het DB in haar
vergadering van november 2023 een overzicht besproken van de financiéle maatregelen die
het VRK-bestuur in eerdere en ook recente periodes al heeft genomen. Gevraagd is om
nadere informatie over een mogelijke bijdrage van de VRK aan de vraagstukken waar de
gemeenten voor staan, waarbij het DB van mening was dat alleen taken nader moeten
worden onderzocht die een reéel uitzicht bieden op een bijdrage aan kostenbeheersing. Een
anlyse van dergelijke taken ligt in de notitie voor, voor het verdere gesprek, het DB vraagt
van de bestuurscommissies hierop een reflectie ten behoeve van een verdere aanpak.

3 Achtergrond

Sinds de oprichting van de VRK is er altijd aandacht geweest voor het efficiént inrichten van
de organisatie. Bijna in ieder jaar na de oprichting van de VRK zijn er maatregelen getroffen,
waardoor de spanning op de begroting groeide. In de coronajaren, toen veel taken niet
uitgevoerd konden worden, was het effect van de maatregelen nog weinig zichtbaar. Maar nu
de bedrijfsvoering weer normaal is, blijkt wel dat de VRK krap in de jas zit (onder andere uit
benchmarks van 2022).

Maatregelen/besparingen binnen begroting VRK
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Het DB heeft dit in zijn vergadering van november 2023 daarom geconcludeerd dat tijd en
energie steken in een onderzoek naar de wettelijke taken van de VRK niet van betekenis zal
kunnen zijn als het gaat om kostenbeheersing. In bijgaande notitie is daarom een analyse
gemaakt van eventuele mogelijkheden op het gebied van:
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1. De wettelijke taken met een gestandaardiseerd kwaliteitsniveau (‘Smart’-norm),
2. De wettelijke taken die niet per se bij de VRK thuishoren, maar er wel zijn ondergebracht,
3. Niet-wettelijke taken.

Markt- en subsidietaken zijn buiten beschouwing gelaten, omdat zij geen invloed hebben op
de inwonerbijdrage.

Uit de analyse blijkt dat er slechts een gering aantal taken is waarbij heroverweging van de
taak voor het bestuur van de VRK zinvol kan zijn, op basis van een nadere analyse. Daarbij is
gekeken naar mogelijk financieel en naar te verwachten maatschappelijk effect.

Er zijn ook taken door gemeenten bij de VRK belegd, waarbij de VRK niet per se de betreffende
taak dient uit te voeren. Op deze taken is in de analyse ook ingegaan. Daar waar de VRK meent
dat er mogelijk voor gemeenten kansen liggen om kosten te besparen door taken anders te
beleggen, is dit in de analyse aangegeven.

De analyses zijn niet van dien aard dat er op dit moment besluiten op gebaseerd kunnen
worden, een nadere verkenning van financiéle en maatschappelijke effecten is nodig. Daarbij
dient niet alleen gekeken te worden naar de taak als zodanig, maar zal ook het effect op de
VRK-organisatie zelf beoordeeld moeten worden. Daarbij dient bezien te worden welk het
effect het schrappen van taken bij de VRK heeft op de robuustheid en wendbaarheid van de
organisatie, de informatiepositie van de VRK in het netwerk, en ook op de (financiéle) basis
voor een kwalitatief goede ondersteuning (overhead).

In de bijlage bij de notitie wordt ook nader ingegaan op de financiéle maatregelen in de
afgelopen jaren,.

6 Voorstel te nemen besluit:

1. Kennis te nemen van de analyse van de VRK-taken en hierover het Dagelijks Bestuur
zo gewenst nog aanvullende inzichten mee te geven.

2. Kennis te nemen van het tijdpad: plan van aanpak in Dagelijks Bestuur in maart,
waarbij het proces zich erop richt dat eventuele maatregelen kunnen worden
verwerkt in de Uitgangspuntennotitie 2026.

3. Ermee in te stemmen dat de conclusies over de taken die de gemeenten ook elders
onder kunnen brengen schriftelijk worden gedeeld met de colleges.

7. Vervolgtraject:
In het Dagelijks Bestuur van maart wordt een plan van aanpak besproken.

Colleges worden geinformeerd.

8. Bijlage(n):
Notitie Taken VRK ivm financiéle situatie gemeenten.

In de vergadering genomen besluit:
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