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1 Doel agendering:

Beeldvorming

Oordeelsvorming

Besluitvorming

2 Vraagstelling:
De wijziging van de gemeenschappelijke regeling VRK is al langere tijd in discussie. Over een 
aantal discussiepunten die van belang zijn voor de governance zijn uitspraken gedaan. 
Intussen loopt er een proces bij de gemeenteraden, die zelf aan de voorkant input willen 
leveren op regels in de GR die te maken hebben met democratische legitimiteit. De stand 
van zaken wordt hierbij gepresenteerd. 

3 Achtergrondinformatie:
Op verschillende momenten is al over inhoud van een gewijzigde GR VRK gesproken:

 Bestuursconferentie juni 2021: eerste bespreking stemverhouding
 Conferentie 8 maart 2022: bespreking notitie governance VRK
 Conferentie november 2022: bespreking concept-wijziging GR VRK

De voorstellen die voortvloeien uit de discussie over de governance zijn verwerkt met daarbij 
nog een korte notitie over de inbreng van diverse leden. Dit conform hetgeen daarover in de 
conferentie is besproken. 

In juni 2023 heeft het DB besloten het bestuurlijke gesprek over de zaken die al voorbereid 
zijn nog niet te voeren in de gremia van het VRK-bestuur, maar te wachten op de (verwerking
van) input van de griffies en dan een voorstel voor een nieuwe GR in zijn geheel te 
bespreken. De input van zes gemeenteraden wordt eind september verwacht.

De griffies hebben intussen verzocht in een regionale raadsledenavond op woensdag 15 
november met de raadsleden in gesprek te gaan over de nieuwe gemeenschappelijke 
regeling. Er is nog geen mogelijkheid om een voorstel voor een nieuwe GR vòòr 15 november
te bespreken met de betrokken bestuurscommissies/wethouders en om ook alle reflecties 
van AB-leden op de voorstellen een plek te geven. Een presentatie vanuit het bestuur van de 
VRK aan de gemeenteraden is op die datum daarom te vroeg, een breed bestuurlijk 
gedragen voorstel voor wijziging GR is er dan nog niet. Uiteraard kan wel in meer algemene 
zin met de raadsleden gesproken worden over hun input en wensen.   

Het streven voor het totstandbrengen van de nieuwe GR is:
 November: toezenden voorstellen aan bestuurders VRK, voor reflectie binnen eigen 

gemeente
 vaststellen voorstellen in de bestuurscommissies en AB: 11 december
 Jan/febr: zienswijze gemeenteraden
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 8 April: besluit AB met definitief voorstel voor colleges (gelijk oplopend met 
conceptjaarstukken – mits zienswijzen gemeenteraden tijdig zijn ontvangen)

 April/mei/juni: definitieve besluitvorming colleges (met toestemming raden)

5 Voorstel te nemen besluit:
 Kennis te nemen van de voortgang rond de gemeenschappelijke regeling VRK

In de vergadering genomen besluit:
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